
Kantonale Berufsfachschule 
Grundbildungen | Weiterbildungen | Sprachen

Talentförderung für sportlich und  
musisch Begabte im Auftrag des Kantons

KAUFFRAU / -MANN EFZ...  
TALENT SCHOOL...



Möchten Sie erfolgreich Leistungssport treiben oder Ihre  musische 

 Begabung weiterentwickeln? Und möchten Sie gleichzeitig das KV 

 absolvieren? Die Talent School der FREI’S Schulen bietet Ihnen   

die  Möglichkeit, beides miteinander zu verbinden. 

Die  Grundbildung Kauffrau / Kaufmann EFZ Talent School ist eidgenössisch 
anerkannt und wird in Kooperation mit dem Kanton Luzern angeboten.   
Die Ausbildung ist seit 2002 Bestandteil des Talentförderungsprogramms   
des Kantons Luzern. 

 Abstimmung von Trainings, Wettkämpfen, Berufsfachschule und  

betrieblicher Ausbildung

 Gezielte und individuelle Förderung in der sportlichen Disziplin in 

 Zusammenarbeit mit der Hirslanden Klinik St. Anna und dem Talent­

förderungszentrum Luzern plus sowie Vereinen und Leistungszentren

 Gezielte und individuelle Förderung in der musischen Disziplin in 

 Zusammenarbeit mit der Hochschule Luzern – Musik, der Musical Factory 

oder der Ballett Academy Luzern

 Vielseitige und gut betreute betriebliche Praktikumsplätze

 Vermittlung einer geeigneten Praktikumsstelle

 Modernste Infrastruktur an schöner Lage 

 Integrierte internationale Zertifikate (Sprachen und Informatik)

 

KAUFFRAU / -MANN EFZ... 
TALENT SCHOOL... 

freisschulen.ch/englisch

Einfach Englisch  
lernen

http://freisschulen.ch/englisch


ÜBERBLICK
Ausbildungsdauer: 4 Jahre

ABSCHLUSS
Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis: 
Kauffrau / Kaufmann EFZ

AUFNAHMEKRITERIEN
Sportlich

–  Bereitschaft zu überdurchschnittlichem  Einsatz

– Mindestens zehn geführte Trainingsstunden 
pro Woche

– Mitgliedschaft in einem regionalen/nationalen 
Kader

– Mindestens Inhaber/in einer Talent Card  
Regional von Swiss Olympic

– Sportliches Empfehlungsschreiben des  
Vereines und  Verbandes 

Musisch

–  Bereitschaft zu überdurchschnittlichem Einsatz

– Mindestens 10 Übungsstunden pro Woche

–  Aussicht auf eine Karriere im musischen 
 B ereich und eine entsprechende schriftliche 
Empfehlung der Fakultäts­ oder Abteilungs­
leitung sowie der Fachlehrperson

–  Eignungstest bei der Hochschule Luzern – 
 Musik, Musical Factory oder Dance Suisse

Schulisch

–  Abgeschlossene Sekundarstufe I  
(Durchschnitt aus den Fächern Deutsch,  
Französisch, Englisch und Mathematik)

–  LU / UR: Niveau Sek A 4.0, Sek B 4.3, Sek C 5.0

–  NW, OW, SZ: Niveau Sek A 4.3, Sek B 5.0

–  ZG: Niveau Sek 4.3, Real 5.0

BERATUNGSGESPRÄCH
Im Beratungsgespräch besprechen wir die Aus­
bildung. Zu diesem Gespräch bringen Sie bitte 
die Sekundarschulzeugnisse und, falls vorhan­
den, die Ergebnisse aus dem Stellwerk 8 oder 9. 
Ein Gremium klärt im Rahmen des Aufnahmever­
fahrens ab, ob die Voraussetzungen für die 
Aufnahme erfüllt werden. 

KOSTEN
Das Schulgeld für die Berufsfachschule 
 finanziert der Kanton Luzern. Die aktuelle Kos­
tenübersicht finden Sie auf unserer Website.

INFOVERANSTALTUNGEN
Wir führen jährlich zahlreiche Info­ 
veranstaltungen durch. Bitte prüfen  
Sie unsere Website.

F.A.Q.
Eine Zusammenstellung der häufig 
gestellten Fragen finden Sie auf  
unserer Website.

 freisschulen.ch/talents
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AUSBILDUNGSVERLAUF

1. JAHR 2. JAHR 3. JAHR 4. JAHR

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

3. SEMESTER...
22 Lektionen / Woche

Berufsfachschule

1. SEMESTER...
22 Lektionen / Woche

Berufsfachschule

2. SEMESTER...
22 Lektionen / Woche 

Berufsfachschule

Abschluss

Bürofachdiplom VSH

4. SEMESTER...
22 Lektionen / Woche

Berufsfachschule

Abschlüsse

Sprachzertifikat 
Englisch 

Sprachzertifikat 
Französisch

Informatikzertifikat 
ECDL

5. SEMESTER...
0.5 Tage / Woche

Berufsfachschule

50 % an 5 Tagen

Betriebliches Praktikum

3 Tage / Semester

Überbetriebliche  
Kurse (ÜK)
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Berufsfachschule
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Betriebliches Praktikum
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Überbetriebliche  
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Abschluss

Eidgenössisches 
Fähigkeitszeugnis EFZ

..KAUFFRAU / -MANN EFZ
TALENT SCHOOL



1. UND 2. AUSBILDUNGSJAHR
Die berufliche Grundbildung Kauffrau / Kaufmann EFZ Talent School wird in vier Jahren, 

anstelle der üblichen drei Jahre, absolviert. Die ersten beiden Schuljahr sind rein schulisch.  

So machen wir Sie fit für Ihr betriebliches Praktikum.

Neben dem Pflichtunterricht (HKB a – e) enthält 
die Ausbildung auch flexible Elemente.  Die Wahl 
und Möglich keiten der Wahlpflichtbereiche 
werden flexibel gehandhabt. 

Ihr erstes Ausbildungsjahr schliessen Sie mit
dem Bürofachdiplom VSH ab, das auch gleichzei­
tig der schulischen Standortbestimmung dient.

Gemäss Bildungsverordnung wird der Unterricht 
ab 2023 nach Handlungskompetenzen (HKB) um- 
gesetzt. Der Pflichtunterricht beinhaltet also keine 
Fächer mehr, dafür neu die folgenden 5 HKB: 

 Handlungskompetenzbereiche HKB

HKB a:  Handeln in agilen Arbeits­  
 und Organisationsformen 

HKB b:  Interagieren in einem  
 vernetzten Umfeld  

HKB c:  Koordinieren von unterneh ­  
 merischen Prozessen  

HKB d:  Gestalten von Kunden­ oder  
 Lieferantenbeziehungen  

HKB e:  Einsetzen von Technologien  
 der digitalen Arbeitswelt  

 Die gesamte Ausbildung umfasst  
die drei Lernorte

– Berufsfachschule

– Betriebliche Praktika

– Überbetriebliche Kurse

freisschulen.ch/talents

Wie sind die HKB auf- 
gebaut? Mehr dazu unter 

 VSH
Die FREI’S Schulen AG ist Mitglied des 
Verbands Schweizerischer Handelsschulen 
VSH. Diese Ausbildung bereitet die Lernen­
den auf die anspruchsvollen Aufgaben im 
kaufmännischen Berufsleben vor und 
bildet die fachliche Basis für ihren Erfolg.
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3. AUSBILDUNGSJAHR
Jetzt starten Sie mit Ihrem ersten betrieblichen Praktikum, das wir Ihnen ganz individuell 

aus rund 120 Verbundfirmen vermitteln.

Im dritten Ausbildungsjahr arbeiten Sie 5 Tage 
pro Woche zu 50 % an Ihrem Praktikumsplatz.

Bei einer Standortbestimmung werden Ihre Hand­
lungskompetenzen im Betrieb und in der Schule 
reflektiert. So erfahren Sie, woran Sie auf dem 
Weg zu einem erfolgreichen QV arbeiten müssen.

 Bildung in beruflicher Praxis
Das Ausbildungskonzept der FREI’S Schu­
len basiert in der beruflichen Praxis auf 
der Zusammenarbeit mit VERDIA (Verein 
für Dienstleistungen im Ausbildungsbe­
reich). VERDIA bereitet die kaufmänni­
schen Lernenden der FREI’S Schulen auf 
ihre betriebliche Praktika vor und vermit­
telt sie an eine der rund 120 Verbundfir­
men. Weiter führt VERDIA Standortbestim­
mungen durch und coacht die Lernenden.

 Überbetriebliche Kurse (ÜK)
Die überbetrieblichen Kurse sind ein Erfor­
dernis des Berufsbildungsgesetzes und 
ergänzen die Bildung in beruflicher Praxis. 
In diesen von VERDIA durchgeführten 
Kursen findet ab dem dritten Ausbildungs­
jahr die praktische Umsetzung des Gelern­
ten statt. 

Anhand der Handlungskompetenzen 
lernen Sie: 

– Agilität

– Auftrittskompetenz

– Eigenverantwortung

– Kommunikation

– Selbstorganisation
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4. AUSBILDUNGSJAHR

«Mit der Talent School leisten die 
FREI’S Schulen einen wichtigen Beitrag 
zur Förderung talentierter Schweizer 
Sportler innen und Sportler. Wir sind 
über zeugt, dass hier Leidenschaft und 
Beruf auf opti male Weise miteinander 
verbunden werden. Davon profitieren 
einerseits unsere sport lichen Nachwuch s-
talente und  andererseits der gesamte 
Schweizer Sport.»
Jörg Schild 
ehem. Präsident Swiss Olympic

Im vierten Ausbildungsjahr arbeiten Sie weiterhin im betrieblichen Praktikum und bereiten 

sich gezielt auf das Qualifikationsverfahren (QV) vor.

Das QV absolvieren Sie zeitgleich mit allen 
 anderen kaufmännischen Lernenden des Kantons 
Luzern. 

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie das 
Eidgenössische Fähigkeitszeugnis. Damit sind Sie 
für Ihren beruflichen Werdegang gerüstet!

 Qualifikationsverfahren QV
Die Gesamtnote setzt sich wie folgt  
zusammen:

–  Betriebliche Abschlussprüfung  
(PA, praktische Arbeit)

–  Schulische Abschlussprüfung 
(fünf Prüfungen, eine Prüfung pro  
Handlungskompetenzbereich)

–  Erfahrungsnote  
(aus dem Betrieb, überbetrieblichem 
Kurs und Berufsfachschule)



Daniel Gebistorf
Abteilungsleiter Kauffrau/-mann EFZ Talent School

daniel.gebistorf@freisschulen.ch 
FREI’S Schulen AG Luzern
Zihlmattweg 20 | 6005 Luzern
T +41 41 418 10 55 
freisschulen.ch/talents
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